
TÁJÉKOZTATÁS 
(hatályos: 2020. február 19. napjától) 

 
A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és 
az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről 
szóló 2016/679 rendelet 13. cikk (1) bekezdésében rögzített tájékoztatás a megrendelők 
természetes személy képviselői és kapcsolattartói személyes adatainak kezeléséről 
 
1., Adatkezelő adatai, képviselője és elérhetőségei 
 

Megnevezése: Munkaügyi Akadémia Bt.  

Székhelye: 1108 Budapest, Tavas u. 1/B/B 2/17. 

Adószáma: 22380465242 

Cégjegyzékszáma: 01 06 787023 

Képviseli: ügyvezető 

 
2., Az adatkezelő által a szerződés megkötése és teljesítése során történő kapcsolattartás 
során az ügyfelek természetes személy képviselőiről és kapcsolattartóiról, mint érintettekről 
kezelt adatok, az adatkezelés célja és jogalapja 
 

Adatkezelési tevékenység és ennek 
során kezelt személyes adatok 

Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja Tárolás 
időtartama 

Képviselő és/vagy kapcsolattartó neve, 
telefonszáma, email címe, termék- és 
szolgáltatás rendelés esetén kézbesítési 
cím 

Szerződés megkötése, 
kapcsolattartás, szerződés 
teljesülésének elősegítése 
 

szerződés teljesítése az üzleti kapcsolat 
megszűnését 
követő 5 év (Ptk. 
általános elévülési 
idő) 

Az alábbi személyes adatok integrált 
vállalatirányítási rendszerben történő 
kezelése: 

- Megrendelő megnevezése 
- Megrendelő kapcsolattartójának 

(érintett) neve 
- Megrendelő címe 
- Termékrendelés esetén 

kézbesítési cím 
- Kapcsolattartáshoz megadott 

email cím és telefonszám 
(esetlegesen az érintett által 
önként megadott személyes 
adatnak minősülő email cím és 
telefonszám) 

Integrált vállalatirányítási 
rendszer működtetése, az 
adatkezelő ügyfél- és 
partnerkörének megtartása, 
igényeiknek, üzleti 
szokásaiknak rögzítése, 
értékesítési- és szolgáltatási 
lehetőségek feltérképezése, 
értékesítési és más külső és 
belső információs folyamatok 
(költség)hatékonyságának 
növelése, kockázatainak 
csökkentése érdekében 
 

jogos érdek 5 év 

Az alábbi személyes adatok az Általános 
Szerződés Feltételekben meghatározott 
vállalkozások (OL Munkaidő Kft., HR DOC 
SHOP Kft.) részére történő átadása 
piackutatás és további ajánlattétel 
céljából: 

- Megrendelő megnevezése 
- Megrendelő kapcsolattartójának 

(érintett) neve 
- Kapcsolattartáshoz megadott 

email cím és telefonszám 
(esetlegesen az érintett által 
önként megadott személyes 
adatnak minősülő email cím és 
telefonszám) 
 

Piackutatás és ajánlattétel hozzájárulás visszavonásig 

Az alábbi személyes adatok webszerveren 
történő rögzítése:  

- IP cím,  
- kapcsolódó meta adatok,  
- aktivitás a weboldalon 

A weboldal látogatói 
számának rögzítése, a 
nyújtott szolgáltatásokkal 
kapcsolatos esetleges 
visszaélések észlelése és 
megelőzése, a weboldal által 
nyújtott szolgáltatások 
érintett, mint felhasználó felé 
történő megfelelő minőségű 
közvetítése (pl. eszközhöz 
igazított tartalom) 

hozzájárulás  
 
. 
 

visszavonásig 

 



3., Tájékoztatás jogos érdeken alapuló adatkezelésről 
 
Az adatkezelő az alábbi adatkezelési műveletek során keletkező személyes adatokat 
érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megállapított szükséges és arányos jogos érdeke alapján 
kezeli: 

- integrált vállalatirányítási rendszerben rögzített személyes adatok kezelése. 
 
4., Cookie-k engedélyezése és letiltása 
 
Az érintett, mint felhasználó a cookie-k használatát az internetes böngésző beállításának 
megváltoztatásával engedélyezheti vagy letilthatja. Erről további információt a böngésző használati 
utasításaiban találhat vagy felkeresheti a www.aboutcookies.org honlapot, ahol tájékoztatást találhat 
az internetes böngésző beállításainak módosításához. Tájékoztatjuk, hogy a weboldal bizonyos 
szolgáltatásai nem lesznek elérhetőek abban az esetben, ha a cookie-k használatát letiltja. 
 
5., Tájékoztatás az érintettek jogairól 
 
A képviselő/kapcsolattartó, mint érintett jogosult az adatkezelőtől tájékoztatást kérni az adatkezeléssel 
kapcsolatos körülményekről. továbbá, jogosult arra, hogy az adatkezelőtől visszajelzést kapjon arra 
vonatkozóan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés 
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az adatkezeléssel kapcsolatos 
információkról hozzáférést kapjon.  
 
A képviselő/kapcsolattartó, mint érintett jogosult továbbá arra, hogy kérésére az adatkezelő 
indokolatlan késedelem nélkül törölje a rá vonatkozó személyes adatokat. Az adatkezelő az érintettre 
vonatkozó személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkül törli, amennyiben a személyes adatokra 
már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték vagy más módon kezelték, illetve ha a 
személyes adatokat jogellenesen kezelték. 
 
A képviselő/kapcsolattartó, mint érintett jogosult arra, hogy az adatok korlátozását kérje, ha 

- az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok törlését, ehelyett kéri azok 
felhasználásának korlátozását,  

- az adatkezelőnek már nincs szüksége a személyes adatokra az adatkezelés céljából, de az 
érintett igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez,  

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korlátozás arra az időtartamra 
vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy az adatkezelő jogos indokai elsőbbséget 
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. 

 
A képviselő/kapcsolattartó, mint érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból 
bármikor tiltakozzon személyes adatainak az adatkezelő érdekmérlegelésén alapuló kezelése ellen. 
Ebben az esetben az adatkezelő a személyes adatokat nem kezelheti tovább, kivéve, ha az 
adatkezelő bizonyítja, hogy az adatkezelés olyan kényszerítő erejű jogos okok indokolják, amelyek 
elsőbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadságaival szemben, vagy amelyek jogi 
igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez kapcsolódnak. 
 
A képviselőt/kapcsolattartót, mint érintettet személyes adatainak kezelésével kapcsolatban megilleti a 
helyesbítéshez, elfeledtetéshez, valamint az adathordozhatósághoz való jog.  
 
A fenti érintetti jogok gyakorlása kapcsán az alábbi email címre szükséges jelzéssel élni: 
mariasattila@munkaugyiszakerto.hu 
 
Az érintettet megilleti a jogorvoslat joga. Amennyiben az érintett panasszal kíván élni személyes 
adatainak kezelésével kapcsolatban jogosult mind az adatkezelőhöz (Munkaügyi Akadémia Bt., 1108 
Budapest, Tavas u. 1/B/B 2/17.), mind a felügyeleti hatósághoz (NAIH, 1125 Budapest, Szilágyi 
Erzsébet fasor 22c) panaszt benyújtani, valamint bírósági jogérvényesítéssel élni. Bírósági 
jogérvényesítés esetén a pert az Érintett választása szerint a lakóhelye vagy a tartózkodási helye 
szerint illetékes törvényszék előtt is megindíthatja. A törvényszékek elérhetőségei az alábbi linken 
érhető el: https://birosag.hu/torvenyszekek.  
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